Herausforderung
Multiprofessionelle Teams

Nimmt mich hier irgend jemand ernst?

Andrea Schwaderlapp | institut fiir unternehmenswerte gesundheit
Supervisorin/ Mediatorin DGSV

Gesundheitswissenschaftlerin (M.A.) Deutsche Gesellschaft fir
WWW.iuwg.de Supervision und Coaching



Multiprofessionelle Teams

« Kommunikation

 Unterschiedliche Berufsrollen
 Hierarchie und Machtverhéltnisse
« Zeitdruck und Arbeitsbelastung

« Unterschiedliche Zielsetzung

« Unklare Strukturen

* Ressourcenmangel

10.02.2025 Supervision in der Pflege



Multiprofessionelle Teams

Kommunikation

* Missverstandnisse
* |Informationsverlust

* Hierarchien

10.02.2025 Supervision in der Pflege



Multiprofessionelle Teams

* Missverstandnisse

Kommunikation * Informationsverlust

* Hierarchien

Bewusstsein flr Fachsprachen

Kommunikationsprozess strukturieren

Konfliktmoderation

10.02.2025 Supervision in der Pflege



Multiprofessionelle Teams

* Selbstreflexion und Teamentwicklung

Interprofessionelle Kommunikationstrainings

Rollenklarung

Dynamik in Team und Organisation erkennen
Bearbeitung von Spannungen und Konflikten
Teamcharta — Erarbeitung

Starkung von Ressourcen

Fallbesprechung

10.02.2025 Supervision in der Pflege



Reflecting

Multiprofessionelle Teams Team
Moderation
neue

Gruppen- Techniken

paiscle Supervision

Methoden P
Simulations

Handlungs -Ubungen

-strategien Visualisierung

10.02.2025 Supervision in der Pflege



Multiprofessionelle Teams

neue !

Potentiale Supervision Tea mentWiCkl u ng
Personlichkeits-
I \ entwicklung
Qualitatssteigerung
Anpassung Reflexion
Arbeitszufriedenheit
\ Entwick- / :
Gesundheit

lung
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